w5

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PUSAT PENGELOLAAN TRANSPORTASI BERKELANJUTAN
KEMENTERIAN PERHUBUNGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - Pandu Yunianto

Jabatan . Kepala Pusat Pengelolaan Transportasi Berkelanjutan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Novie Riyanto

Jabatan . Sekretaris Jenderal

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, } Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama

Sekretaris Jenderal Kepala Pusat Pengelolaan
Transportasi Berkelanjutan
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NOVIE RIYANTO PANDU YUNIANTO



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PUSAT PENGELOLAAN TRANSPORTASI BERKELANJUTAN
SEKRETARIAT JENDERAL KEMENTERIAN PERHUBUNGAN

\
Sasaran 5 S | ‘
Indikator Kinerja Utama (IKU) . Satuan | Target
Program ; |
: 1 s 2 A E 3 £ ,,,,,,T,, 4 eled, i,,, £ ,g,,,i
SP 1 | Terselenggaranya
Manajemen Indeks Kepuasan Masyarakat .
Pengelolaan Kebijakan IKU 1| terhadap Pelayanan Publik Indeks (82)
Lingkungan Hidup, Sektor Transportasi
r:]i:aats‘aia;eis;enn;:an Penurunan Emisi Gas Rumah
y IKU 2| Kaca Sektor Transportasi % 67,43
Transportasi yang
Berkelanjutan
IKU 3| Indeks Pelayanan Publik Indeks 410
Persentase Pemenuhan
IKU 4 Dokumen Lingkungan % 90
Pembangunan Prasarana ?
Transportasi
SK 1| Terlak
Per a. el IKK | Penurunan Emisi Gas Rumah | Juta Ton
enyiapan _ 592
Pengelolaan Kebijakan 1.1 | Kaca Sektor Transportasi CO2
Lingkungan Hidup,
Dampak Selftor ) Persentase Pemenuhan
Trans;?c?rtasjl, Adaptasi IKK | Dokumen Lingkungan % 90
dan itigasl tgrhadap 1.2 | Pembangunan Prasarana ?
Perubahan Iklim Transportasi
SK 2| Terlaksananya
Penyiapan K Indeks Kepuasan Masyarakat o
Pengelolaan Kebijakan I terhadap Pelayanan Publik Indeks
. . 21 . (82)
Peningkatan Sistem Sektor Transportasi
dan Inovasi Pelayanan
Sarana dan Prasarana
Transportasi Indeks Pelayanan Publik
P | I2K£( ’ Indeks 410




Sasaran

Indikator Kinerja Utama (IKU)

Satuan | Target

Program |

R EE 5.

SK 3| (Layanan Dukungan Pemenuhan Standar
[ I
AR IKK Kompetensi Pegawai PPTB % 90
Terlaksananya 3.1 g
sesuai Bidang Tugas
Penyusunan Rencana,
z:'nogr:rn;nKeE?rZIij;i IKK | Nilai Indikator Kinerja o | s
9g ' 3.2 | Pelaksanaan Anggaran PPTB ue

dan Pelaporan,

Pengelolaan

Administrasi Barang IKK | Nilai Akuntabilitas Kinerja Nilai 78

Milik Negara (BMN), 3.3 | PPTB

Pelaksanaan Urusan

Keuangan, Tingkat Pemenuhan Target

Kepegawaian, Aksi Rencana Aksi Nasional

Persuratan, Kearsipan, (RAN) Pemberantasan

Kerumahtanggaan, & | Penyalahgunaan dan % 100

Monitoring dan " | Peredaran Gelap Narkoba

Evaluasi Pencegahan (P4GN) di Lingkungan

dan Pemberantasan Kementerian Perhubungan

Penyalahgunaan dan

Peredaran Gelap

Narkoba (P4GN) serta

Pengelolaan IKK Level Maturitas SPIP PPTB Nilai 3

. N 35

Fungsional di Bidang

Lingkungan
Kegiatan Pusat Pengelolaan Transportasi Berkelanjutan Anggaran
1. Pengelolaan Organisasi dan SDM Rp 1.749.555.000
2. Pengelolaan Transportasi Berkelanjutan Rp 4.385.567.000
3. Pengelolaan Perencanaan, Keuangan, BMN dan Umum Rp 5.561.045.000

Disetujui,

Sekretaris Jenderal

Mot

NOVIE RIYANTO

Jakarta, '7 Januari 2025

Kepala Pusat Pengelolaan
Transportasi Berkelanjutan

s

PANDU YUNIANTO




